
Utdanningsstipend for RDA-bedrifter i Salten
	Vedlegg: Utdanningsplan for den enkelte ansatte som det søkes støtte til:


Status
	Bedrift som søker
(navn, adresse, org.nr)
	

	Navn på kandidat som utdanningsplanen gjelder
	

	Formell kompetanse til kandidat i dag
	

	Ønsket formal kompetanse til kandidat
	

	Totalt antall planlagte studiepoeng (i denne utd-pl)
	


Utdanningsplan

	Faginnhold (evt. gradsspesifisering)
	

	Studiested


	

	Tidsangivelse 
(påbegynnelse – avslutning), spesifiser studiepoeng pr. semester
	

	Spesifiser frikjøp av tid fra ordinære arbeidsoppgaver (for undervisning, lesedager, eksamensdager). Spesifiser antall dager pr. semester
	

	Definere bindingstid (hvor lenge må kandidaten arbeide i bedriften etter gjennomført utdanningsplan, uten å betale bedriftens kostnader i utdanningsperioden tilbake)
	


Budsjett

	
	1. sem
	2. sem
	3. sem
	4. sem
	5.sem
	6.sem
	SUM

	Faktiske kostnader

· Semesteravgift

· Lærebøker

· Andre utgifter (spesifiser)
	x

x

x


	X

X

X


	X

X

X


	X

X

X


	X

X

X


	X

X

X


	X

X

X



	Reise/opphold i forbindelse med studiet (spesifiser) 
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X

	Frikjøp av tid: Antall dager pr. semester= faktisk lønnskostnad for disse dagene
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	SUM
	
	
	
	
	
	
	


Finansieringsplan 
	
	1. sem
	2. sem
	3. sem
	4. sem
	5.sem
	6.sem
	SUM

	Den ansatte selv (gjennom stipend fra lånekassen)
	
	
	
	
	
	
	

	Bedriften


	
	
	
	
	
	
	

	RDA-midler


	
	
	
	
	
	
	

	SUM
	
	
	
	
	
	
	


Stipendordning

